
公益社団法人調布市シルバー人材センター 

正職員募集要領 

 

１ 採用職種  一般事務 

２ 採用人数  若干名 

３ 職務内容  シルバー人材センター事業運営に関する業務全般 

（企画運営・契約事務・就業紹介事務・庶務・経理等） 

４ 勤務場所  調布市シルバー人材センター （調布市小島町 3-87-4） 

５ 採用予定  令和９年４月１日（予定） 

６ 応募資格 

（1）学校教育法による高等学校卒業以上の学歴を有する者 

   ＊但し、次の事項に該当する者は受験することができません。 

    ①禁固以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで、又はその執行を受けることが 

     なくなるまでの者 

    ②日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

     で破壊することを主張する政党その団体を結成し、又はこれに加入した者 

    ③他シルバー人材センターにおいて、懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 

２年を経過しない者 

（2）普通自動車第一種免許を有し、現在運転のできる者 

（3）平成 4 年 4 月 2 日以降に生まれた方（35 歳未満） 

例外事由３号のイ：長期勤続にキャリア形成を図る観点から、若年者等を期間の定め 

のない労働契約の対象として募集・採用するため（経験不問） 

 

７ 募集期間  令和８年１０月３０日（金）～１１月２３日（月） 

 

８ 申込方法  株式会社マイナビ 「マイナビ転職」 https://qr.paps.jp/AnkeR 

        履歴書・職務経歴書を提出 

         

９ 選考方法   

（1）第１次選考 

選 考 方 法  履歴書、職務経歴書による書類選考 

合 否 通 知  １１月２７日（金）までに、合否に関わらず本人に通知します 

そ の 他 １次選考合格者には２次選考をご案内します。 

 

（2）第２次選考（第１次選考合格者） 

日 時 １２月１３日（日）予定 ＊日時詳細は本人に通知します。 

試 験 会 場  公益社団法人調布市シルバー人材センター （調布市小島町 3-87-4） 

選 考 方 法  適正検査（30 分）・小論文試験（90 分） 

合 否 通 知  １２月２５日（金）までに、合否に関わらず本人に通知します。 

 

https://qr.paps.jp/AnkeR


（3）第３次選考（第２次選考合格者） 

日 時 令和９年１月１０日（日）～１１日（祝）予定  

＊日時詳細は本人に通知します。 

試 験 会 場  公益社団法人調布市シルバー人材センター （調布市小島町 3-87-4） 

選 考 方 法  個別面接試験（40 分程度） 

合 否 通 知  １月１９日（火）頃までに、合否に関わらず本人に通知します。 

 

10 採用に伴う提出書類 

 採用決定者には、採用決定通知日から 14 日以内に下記、書類の提出を求めるものとする。 

（1）住民票記載事項証明書 

（2）個人番号 

（3）誓約書 

（4）身元保証書 

（5）卒業証明書 

 

11 給与・勤務条件等 

（1）30 歳モデル例 

    年収：550 万円 

    その他：諸手当 通勤手当（６ヵ月間上限５５,０００円）、超過勤務手当、住居手当、 

扶養手当 

（2）勤務条件 

    勤 務 時 間 ：午前８時３０分～午後５時１５分（７時間４５分） 

    休 日 等：土曜日、日曜日、国民の休日、年末年始、夏季休暇、その他年次有給 

休暇あり 

    社会保険等：厚生年金、厚生年金基金、健康保険、雇用保険、労災保険加入 

 

12 問い合わせ先 

    〒182-0026 東京都調布市小島町３－８７－４ 

    公益社団法人調布市シルバー人材センター 

    電話 042-487-9375   https://www.chofu-sc.or.jp 

   採用担当 

以上 

 

https://www.chofu-sc.or.jp

