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　定時総会終了後、臨時理事会が開催され、会長に永谷　誠氏、副会長に名取　訓氏、
常務理事に肥田　文隆氏、顧問に永石　正宏氏が選任されました。新役員は以下のとおりとなります。

◎部会長（委員長）　　〇副部会長（副委員長）

第 72回定時総会報告
　令和 3年 6月 22日（火）第 72回定時総会が開催されました。
　昨年同様に、会員の皆様には新型コロナの感染状況を踏まえ、総会当日のご出席をお控えい
ただき、可能な限り委任状や議決権行使書での対応をお願いいたしました。
　会員の皆様のご協力により、予定しておりました議案は全て可決されましたので、下記のと
おり、ご報告させていただきます。

臨 時 理 事 会 報 告

専 門 部 会 ・ 委 員 会 構 成

日　時	令和３年６月22日（火）13：30～14：25
場　所	調布市シルバー人材センター　１F会議室
出席者	正特会員数1,677名　定足数839名　
	 出席正特会員数1,264名　
　　　　（当日の出席者数18名、委任状1,137名、議決権行使者109名）
議　案	第１号議案　令和２年度計算書類等の承認について　（可決）
　　　	第２号議案　定款の一部変更について	　　　　　　　（可決）
　　　	第３号議案　理事10名の選任について	　　　　　　（可決）
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◎辻　薫 　古田　真理子 　菊一　優 　岸本　俊一 〇田中　伸一

事　			業
技能・民間群 管理・公共群 家事・作業群

◎名取　訓 　大澤　啓子 〇木村　静枝

委
員
会

広　			報 ◎田中　伸一 〇菊一　優 　岸本　俊一 　辻　薫 　古田　真理子 　津野　淳彦

安全管理 ◎木村　静枝 〇大澤　啓子 　名取　訓 　長谷川　忠治 　羽入田　紀一 　山内　みえ子
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　第72回調布市シルバー人材センター定時総会終了後に開催の臨時理事会にて、私が
会長に再任され、就任いたしました。宜しく御願い致します。令和２年度の請負事業は、
前年度より6.7ポイント減となり会員各位には多大な心労をおかけしました。昨年年初
から全国的なコロナ感染症拡大による影響が多方面に及びました。調布市シルバー会員
の健康と安全を守る為に就業先との調整や対応に様々なご意見・ご協力を頂きました。
一方、派遣事業は新規就業開拓などに努め前年度より25ポイント増であります。請負
と派遣合計では4.8ポイントの減になりました。働き方の多様化や少子高齢化の進行など、
シルバーを取り巻く環境が変化しており的確な事業運営に今後とも注力していきます。
　今年度も会員の増加と市内多方面の就業先開拓を推し進め、独自事業などの充実を図り
ます。会員皆様のご理解とご協力をお願い申し上げ、益々の健康と活躍を祈念いたします。

　この度副会長の任務を終え退任することになりました。また、佐々木理事、横山理事も任期満了によ
り退任する事になりました。在任中は皆様からの御支援、ご協力を頂きましたこと、3名を代表して感
謝と御礼を申し上げます。
　在任中の2年間を振り返りますと令和元年～令和2年２月頃までは、地区全員交流会、グループリー
ダー会議、研修会等々順調に開催出来ましたが、令和2年3月から新型コロナウィルス感染症の流行に
より事態が一変し、公共施設や事業所の休業等が始まり、重苦しい日々が今なお続いています。
　こうした中でも、シルバーの充実した運営を目指して、①会員の参加を高めるためのポイント制の導入、
②新入会員を増やすためのオンライン入会の開始、③市民と交流を深めるため調布駅前ビルのサテライ
トルームの開設、④女性の会員の活動を積極的に進めるための検討、などを着々と進めています。
　新体制のもと、会長を中心に力を合わせ、超高齢社会の担い手として、シルバー人材センターの役割
を充分発揮されることと期待しております。最後に皆様のご健勝を祈念し退任のご挨拶といたします。
	 永石正宏

会長　
永谷　誠

副会長　
名取　訓 川口　昌博大澤　啓子

常務理事　
肥田　文隆 二タ村　和一

菊一　優

田中　伸一

永石　正宏 長谷川　忠治 羽入田　紀一 山内　みえ子

	＜退任理事＞
永石　正宏（前副会長）　佐々木　修（前理事）　横山　宏一（前理事）

岸本　俊一

辻　薫 古田　真理子

木村　静枝

津野　淳彦

会長挨拶

退 任 理 事 挨 拶
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何事も真剣勝負で

　昨年市報をみて、パソコン教室のホームページ
作成講座を受講したご縁が、センターの活動を知
るきっかけでした。絶対自分は無理とあきらめて
いたホームページを自分の力で開設できたとき
は、本当に感動！　その際に講師の方から、セン
ターのお仕事ややりがいについて詳しく教えてい
ただきました。
　私にもできるのかしらと不安もありましたが、
同じ講座を受講された女性も入会を検討されてい
るということで、心強く一緒に入会させていただ
きました。
　ちょうど退職後は自分や家族の体力と時間を大
切にしながら、何か地元で活動できたら、と思っ
ていたのでタイミングも良かったのです。
　私が所属するパソコン班は講座内容も多様で、
社会の IT普及に伴いシニア世代や働く女性にも、
その利用のニーズは高まっているようです。
　先日、自分が受けたホームページ作成講座のサ

　令和3年3月末からシルバー人材センターにお
世話になって、仕事は調布のとうきゅうストアで
カゴ・カート整理をしています。入会前は調理の
仕事をしていましたので、畑違いの仕事で初めは
少し不安でしたが、1カ月位すると少しずつ慣れ
てきました。
　就業中は、一人で黙って働いているよりは「い
らっしゃいませ。ありがとうございました。」など、
自分からコミュニケーションを取るようにしてい
ます。
　自分の趣味は本郷三丁
目にある道場で41歳から
17年位、「居合道」を行っ
ていました。
　居合を通じて得た事は、
夏でも冬でも道場は裸足な

ブ講師を初体験し、と
ても緊張したのですが、
もっと勉強して「わかっ
た！」「できた！」とい
う喜びを受講生の方にも
感じていただけたら嬉し
いと、思いも新たになりました。
　パソコンも自己流でしたので、学び直しですし、
さらに自分がわかるだけではなく、相手の方にわ
かりやすく伝えるにはどうしたらいいのか、など
まだまだ勉強することはたくさん！　これから研
修を受け、先輩方の講座を見学するなど、初心に
戻って学べると思うとワクワクします。
熱心なパソコン班の先輩の皆さん、講座にいらっ
しゃる皆さまとの新しい出会いを楽しみに、今年
はひとつでも多くの講座のサブ講師ができること
を目標に、日々勉強していきたいと思います。

ので精神・体力が鍛えら
れました。
　また、仕事外の仲間も
多くできたので、いろい
ろな仕事の考えなどを学
ぶことができ、シルバー
人材センターに入った
きっかけも、居合の知り
合いが新潟でシルバーに入会している事を聞き、
自分が住んでいる調布にシルバー人材センターが
あることを知り入会しました。他の会員の方で、
居合道をやられていた方がいたら、この文章を通
してご一報下さればとても嬉しく思います。
　これからの季節は暑くなるので、身体に気をつ
けて、働けるよろこびを少しでも長く感じていけ
るよう、頑張っていきたいと思っています。

心機一転、地元で再出発

就業のよろこび

　　　　猪澤 則子

　　　　武藤 継雄

パソコン班

スーパー
ストア班
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会員の広場

　私の音楽歴は、高校では岡林信康中心に暗い一人フォーク、大学の4年間は5人でバンドを組み70年代
のシティ・ポップに多大な影響を与えた、はっぴいえんど、山下達郎の曲を中心に日本語ロックを演奏してい
ました。はっぴいえんどは、当時日本で初めて日本語の歌詞に本格的なロックなリズムを載せたグループで、
メンバーは作詞家で有名になったドラムス松本隆、YMOで人気になったベース細野晴臣、独特のボーカルの
大瀧詠一、名ギタリストの鈴木茂の4人で、グループ解散後それぞれの分野で名を上げたすごい面々でした。
　私の担当はなんとボーカルとサイドギターでモテましたよ！？。社会人になり仕事が忙しくなってバン
ドでの演奏は疎遠になってしまいましたが、55才を越えた頃から誰かともなく「またやろう！」ムード
になり、同じ仲間が集まり3ヶ月に一度スタジオを借りて昔の曲を練習するようになりました。しかし、
30年以上前のキーでは高くて声が出ない、ギター左手のコードは握力不足で音が汚く、右手のストロー
クはリズムが乱れてなかなかうまく演奏することができず苦労しました。それでも「昔取った杵柄」で声帯、
リズム感が戻り、60才の定年後にライブハウスを借り切ってミニコンサートを開催、40年ぶりにオヤジ
バンドが復活しました。学生時代に若返る気分は最高です。
　ここ最近は「都会的」「洗練された」しばしばそんな言葉で形容される日本のシティ・ポップが世界的
にブームになっています。その先駆者たちの曲を自分たちが演奏していると思うとうれしい気分になりま
す。しかしコロナ禍で昨年1月にミニコンサートを開催して以来、三密になるので練習もできず、この1
年間は何もできませんでした。早くメンバーが集まって練習できる日々が来ることを願うばかりです。で
も音楽で気分は最高 !!

オヤジバンドで気分は最高 !! 北部地区　津野 淳彦

　募集内容は、サークル（仲間）紹介、エッセ
イ、短歌・俳句・川柳など。貴方の作品として
写真（季節、仕事の現場）や絵画等も大歓迎です。
また、お友達のセカンドライフを楽しんでいる
会員をご推薦ください。投稿はメール、電子ファ
イルまたは原稿用紙や便箋に手書きでも可。

「会員の広場」投稿募集中！
皆で作る会員の広場の投稿を募集しています。

メ ー ル：silver@chofu-sc.or.jp
送 付 先：調布市小島町 3-87-4
問い合わせ：事務局広報委員会
（042-487-9375）� 広報委員会
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会員の広場
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東京オリンピック調布開催競技を楽しもう

　調布で開催されるオリンピック種目に、余り馴
染みのない「近代5種競技」というのがあるのは
ご存じですか？
　2年前の春、西部公民館で元近代5種の女性選
手の話を聞く機会があり、その夏には調布の武蔵
野の森総合スポーツプラザで開催された近代5種
競技のワールドカップを観戦に行きました。ちな
みにワールドカップなのに無料で観戦できました。
　近代五輪の父と呼ばれたクーベルタン男爵が提
唱して始まり、1912年の第5回ストックホルム
大会から行われている伝統競技は、水泳、フェン
シング、乗馬、レーザーピストル＆ランから構成
され、彼女の話では日本の競技人口はとても少な
いそうです。だって金はかかるし、荷物は多いし・・
と思わず愚痴も。

　フェンシングは1本勝負で勝ち抜き戦。勝った
選手の雄たけびが会場に響きます。乗馬の馬は自
分の馬ではなく、抽選で決まった馬を乗りこなし
て障害を飛ばなくてはいけません。
　水泳は普段サッカーの試合を見に行く、隣の東
京スタジアムに仮設のプールを設置し行うそうで
す。走って息が切れるのを、息を止めて・・？狙
うレーザーピストルはこれまた尋常ではありませ
ん。
こんな珍しい競技がこの調布で行われます。だま
されたと思って、是非テレビで楽しみましょう！
（広報委員会　田中）

テレビで
応援！
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　　総務部会だより

もらって嬉しい、貯めて嬉しい！

「スマイルポイント」　

第82回多摩川クリーン作戦第82回多摩川クリーン作戦
60名の会員が初「スマイルポイント」ゲット！

　ポイント制の愛称が「スマ
イルポイント」に決定しまし
た。たくさんのご応募ありが
とうございました。

　４月 11日（日）少年野球チーム、近隣住民、多
くの団体の方々の参加で実施されました。暖かい日
差し、川面からのさわやかな風の中、当センターか
らは各地区（60名 )、事務局（2名 )、計 62名が河
川の美化維持のための社会奉仕活動に貢献しました。
　ポイント制が始まり、記念すべき初回のポイント
券が配布され会員の笑顔があちこちに。参加された
皆さまありがとうございました。

　新型コロナで昨年中止となった交流会ですが、今年は各地区とも地区委員会を中心に内容の検
討を開始します。詳細は９月に各地区からご案内します。

調布市発表の作戦結果
可燃＆不燃ごみ 470Kg
粗大ごみ 500Kg
ビン 15本
缶 325本

ペットボトル 120本

クリーン作戦の
様子はこちらから

地区全員交流会の予定

地区 日程 会場

中部地区 令和 3年 10月　6日 ( 水 )10：00〜
グリーンホール小ホール

南部地区 令和 3年 10月　6日 ( 水 )14：00〜

西部地区 令和 3年 10月　8日 ( 金 )10：00〜 たづくり 12F大会議室

東部地区 令和 3年 10月 13日 ( 水 )10：00〜 つつじヶ丘児童館ホール

北部地区 令和 3年 10月 14日 ( 木 )14：00〜 たづくり 12F大会議室

７Chofu Senior Resources Center



　　事業部会だより

　　４月 20日 ( 火 ) センター２階大会議室にて、今年度第１回目の就業希望相談会を開催しました。
担当理事から自身の就業体験を交えた説明、個別就業相談を行いました。
　第２回就業相談会は、７月 20日（火）９時 30分よりセンター２階大会議室にて開催予定です。

令和２年４月１日から１１月 30日の未就業 519名を対象にアンケートを実施しました。

　就業していない理由の多
くは、「シルバー以外で仕
事をしている」「希望の仕
事がなかった」によるもの
です。「現在は他で仕事を
しているが、いづれは、シ
ルバーで仕事をしたい」と
の声がありました。また、
会員のニーズに合う就業開
拓に努めるため、希望する
職種の調査も行いました。

就業希望相談会開催

就業に関するアンケート実施結果報告

ニュースニュース
のの窓窓 〜東京しごと財団主催の講習会〜

0 20 40 60 80 100

1. シルバー以外で仕事をしている

2. 希望の仕事がなかった

3. 健康状態が良くない

4. 高齢の為

5. 就業条件の不一致

6. 家庭の事情

7. 単価が安い

8. その他

95
74
72

30
29
29

3
32

就業していない理由について

回答率　63.4%（329名）

　新型コロナ感染防止のため多くの人がオ
ンラインミーティングを利用するようにな
りました。パソコン班では昨年8月から、
他のセンターに先行して市民向けの「オン
ラインミーティング入門」講座を開催して
います。今回、東京しごと財団からの依頼
で5月に「オンラインミーティング研修会」
を2回開催いたしました。この研修には都
内5センター6名のパソコン教室の講師
が参加され、私たちの講座で得た知見を共
有することができました。

調布会場 オンライン
ミーティング

（複数回答含む）

Chofu Senior Resources Center8



安全管理委員会だより

安全
ニュース

①適宜休憩をトル	
②状況を見ながらマスクをトル
③就業中であってもこまめに
　水分をトル

　６月15日（火）植木班対象の安全管理委員による「安全パ
トロール」を実施しました。安全就業のための点検項目に従い、
就業状況を確認いたしました。植木班は特に高所作業が伴い危
険ポイントも多く、安全
パトロールが無事故就業
につなげられるよう今後
とも継続して行っていき
ます。

　安全管理・健康管理の観点から
毎年安全グッズの配布を行ってお
ります。
　現在は熱中症対策で塩飴と涼感
タオルを事務局で配布中。（数に限
りがござ
います）

＊安全に就業するために「熱中症予防」も「転倒事故防止」も日常の生活様式が大切です。	
１．熱中症予防➡①温度調節に注意　②気温、湿度の高い場所でのマスクに注意
　　　　　　　　　③のどが渇く前に水分補給
２．転倒事故防止➡①ウォーキングの習慣　②筋トレ等でバランス能力を鍛える
　　　　　　　　　③視力・聴力の衰えを意識する（補う）

①慌てない・急がない
②動き易い服装・靴のサイズにも注意
③周囲の状況（段差・障害物等）
　に目配りを	

＊毎年７月・12月に会員の安全就業
と事故防止のため「就業現場の安
全点検」を実施しています。

◇７月期安全就業強化月間

◇安全パトロールの実施 ◇安全グッズの配布

①熱中症予防 ②転倒防止

◇令和２年度傷害・賠償事故総括
○傷害事故件数は前年の約２倍増。賠償事故は激減。	
　・令和２年度　傷害事故件数　
　　　　　　　　16件（対前年比＋８件）	
　　　　　　　　賠償事故件数　	
　　　　　　　　１件（対前年比－６件）
○傷害事故 16件の内 13件（８割強）は転倒による事故。
　　　　　　　　13 件中　就業時７件　経路途上６件

今年の安全就業強化テーマ

「安全はすべてに優先する」

今年は３トルの実行を 就業中の転倒事故の大幅増加

事故件数推移 傷害事故
賠償事故

9

23

8

16

6

13

7 １

9Chofu Senior Resources Center



事務局だより

発行者：公益社団法人　調布市シルバー人材センター　会長　永谷　誠
調布市小島町3−87−4　TEL.042−487−9375

編

集

後

記

　

日
本
で
は
ま
だ
ま
だ
女
性
の
活
躍

の
場
が
少
な
い
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

リ
タ
イ
ア
し
た
男
性
は
地
域
で
生

き
て
い
く
の
が
苦
手
と
よ
く
言
わ
れ

て
い
ま
す
が
、
そ
の
点
女
性
は
地
域

の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
や
友
達
の
ネ
ッ
ト

ワ
ー
ク
で
シ
ニ
ア
時
代
も
楽
し
く
暮

ら
し
て
い
る
方
が
多
い
の
で
は
な
い

か
と
思
い
ま
す
。
こ
の
度
の
総
会
で
３

名
の
女
性
理
事
が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
れ
か
ら
も
女
性
の
視
点
で
、
女

性
会
員
の
就
業
形
態
や
新
し
い
お
仕

事
を
考
え
て
い
く
こ
と
が
で
き
る
の

で
は
な
い
か
と
期
待
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
新
し
く
オ
ー
プ
ン
す
る
調

布
駅
前
の
サ
テ
ラ
イ
ト
ル
ー
ム
を
利

用
し
て
、
女
性
会
員
が
増
え
新
し
い

世
界
が
生
ま
れ
る
こ
と
が
私
の
夢
で

す
。
皆
さ
ん
も
お
手
伝
い
し
て
く
だ

さ
い
。	

（
木
村
静
枝
）

　

働
く
よ
ろ
こ
び
の
編
集
に
携
わ
っ

て
１
年
が
経
ち
ま
し
た
。
事
務
局
と

し
て
広
報
委
員
会
の
お
手
伝
い
を
さ

せ
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。
私
自
身
、

新
し
い
原
稿
を
見
る
と
き
「
今
回
は

ど
ん
な
記
事
だ
ろ
う
！
」
と
毎
回
ワ

ク
ワ
ク
し
て
い
ま
す
。
会
員
の
皆
様

の
投
稿
を
楽
し
み
に
お
待
ち
し
て
い

ま
す
。	

（
高
木
直
子
）

 配 分 金 支 払 日  7月分：8月13日㈮　8月分：9月15日㈬　9月分：10月15日㈮　10月分：11月15日㈪

 会 員 数  1,694名（男性1,045名、女性649名）　令和３年５月末現在

センターの新たなセンターの新たな
活動拠点がオープンします！活動拠点がオープンします！

調布市シルバー人材センター　調布市シルバー人材センター　

サテライトルーム　サテライトルーム　
多機能
ルーム

調布駅徒歩3分
交通至便！

会員交流・入会促進・各種会議・語学教室など

利
用
ガ
イ
ド

会員親睦交流、職群班会議、就業の打ち合わせなど、会員
の方がご利用できます。
利用状況から、事前申込の上、ご利用できます。
※利用定員は 10名となります。
専用駐輪場はございません。近隣の公共駐輪場等をご利用
ください。
問合せ・申込先　センター事務局　℡ 042－ 487－ 9375

７月 19日オープン !!

    

広場口
交番

トリエＢ館トリエＢ館

サウス
ゲートビル
サウス
ゲートビル

グリーン
ホール
グリーン
ホール

調布市役所

文化会館
たづくり

南側
ロータリー

調布駅
中央口
調布駅
中央口

BankBank

布田４ー18－１ハラビル２階

２F
サテライト
ルーム
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