
パソコン班オンラインミーティングパソコン班オンラインミーティング

ー祈り　早く平穏な日常をーー祈り　早く平穏な日常をー
京都・大原の里京都・大原の里

たづくり学習室受付業務就業の皆さんたづくり学習室受付業務就業の皆さん

働くよろこび
第159号

緊急報告
新型コロナ 

  P ２～３

　　　　　　 　  P ５センター愛唱歌
の出来るまで

C h o f u  S e n i o r  R e s o u r c e s  C e n t e r

https://www.chofu-sc.or.jp

令和２年10月発行

トピックス



新型コロナウイルス禍緊急
報告

　令和２年３月から新型コロナウイルス感染症の流行により、公共施設や事業所の休業など
の理由から、当センターの請負契約実績はセンター設立以来の減額幅となり、400 名を超え
る会員の皆さんに影響がありました。また、独自事業の各教室（パソコン、英会話、中国語、
学習教室）は全面的に休講となりました。

 　「オンライン入会」を 6 月から開始しました。通常、入会の際は入会説明会と新入会員研
修会の 2 回、センターにお越しいただいておりましたが、オンライン入会を利用した場合は、
通常の入会説明会の出席が免除されます。これにより、感染防止や入会促進の一助となれば
と期待しています。
　8 月現在、15 名の方がオンライン入会手続きをご利用されました。オンライン入会は当セ
ンターホームページから簡単に手続きができます。なお、4 ～ 5 月の入会説明会は中止を余
儀なくされました。6 月から再開しましたが、感染防止のため、「3 密」を避け、事前申込制、
少数の開催としています。

  このような状況の中、新規の受注もありました。小
中学校全 28 校の学校再開に伴い、校内の消毒作業を
受注しました。6 月から総勢 105 名の会員が各校１日
２回、昇降口や廊下など、子どもたちが手を触れるよ
うな場所をアルコール消毒するもので、1 学期修了の
8 月 7 日まで行われました。コロナ対応が混迷する中、
ご協力いただいた会員の皆様には感謝申し上げます。

一時的な受注の減少

オンライン利用の会員募集を開始

新たに発生した地域貢献の仕事

　現在も新型コロナウイルスにより調布市内の感染者数は増加し、今後の動向
が心配されますが、一日も早く収束することを願うばかりです。

月 令和２年 前　年 増　減 増減率

3 ～ 7 239,575 279,858 ▼ 40,283 ▼ 14.4 Ｐ

新型コロナウイルス影響下の請負契約実績の概要

（単位：千円）
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のシルバーを取り巻く状況

　6 月の上旬、コロナが騒がれている時期に高熱の後、数日微熱が続きました。テレビで流れてい
る症状によく似ている・・と不安は高まるばかり。最近人込みにも出ていないし、心当たりがあり
ません。シルバーの仕事は穴が開かないように、まずはセンター事務局と仲間に連絡し交代のお願
いをしました。
　私より妻が心配し、救急車を呼んでコロナの対応の出来る武蔵野日赤病院に行くことになりまし
た。サイレンを聞きながら一瞬「もう終わりか・・」と。
　病院の医者からはコロナの所見とは異なるようですと言われながらも数日入院必要の見立て。
PCR 検査を受け結果が出るまでの時間の長く感じること。結局、陰性の判定で、医者曰く「ただ
の肺炎ですから大丈夫！」
　普段健康には自信のあるこの俺が、この時期に肺炎を発症するとは・・。
　皆さんお騒がせしました。 （60 代男性会員）

（広報委コメント：早めの対応、連絡はさすがですね）

　With コロナの新生活様式の中、多くの組織でテレワー
クが浸透し、学校ではオンライン授業が始まっています。
独自事業の各教室は 3 月から 6 月までは全面休講になり
ました。
　パソコン班でも班会議も開けない状況の中で、4 月からはオンラインミーティングを始めました。
自宅にインターネット環境があればパソコンでもスマホでも簡単に始められます。
 　8 月から始まった「オンラインミーティング講座」も好評で市民だけでなく会員の方も受講し
利用が始まっています。外出自粛期間中だけでなく、日頃顔を合わせる機会が少ないグループで
も簡単に始めることが出来ますので興味のある方は是非お問い合わせ下さい。
　最近は、高齢者施設でもオンライン面会を始めたところも有り、ますます利用者は増えていく
ものと思います。 （パソコン班）

　これからも 3 密を避け手洗い・うがいなど感染予防に努めてください。会員の皆様の健康
と安全が最優先となりますので、就業先のコロナ対策等に不安がある場合は、早めにセンター
にご相談ください。センターから発注者に相談し、できる限りの対応に努めてまいります。

ホッとしました！　コロナ騒動記

オンラインで「３密」防止

会員に求められる
「新しい生活様式」の徹底と早めの相談を !!

３Chofu Senior Resources Center



自然と共に働く

　中国の武漢に端を発した、新型コロナウィルス
の感染力は、瞬く間に世界を混乱の渦に巻き込み
ました。
　８月現在、アメリカ、イタリア型、そして東京
型までも出現し、専門家によると、８種類の型が
存在するとのこと。環境に応じて変容、進化して、
私達人類を振り回しています。
　私の働く、たづくり 8 Ｆ学習室も４ヶ月余りの
休業を余儀なくされました。
　6 月下旬より、学習席 146 席から 73 席に縮小
して再開しました。受付には透明の保護シートを
設置し、各所に消毒液を置き、出入りの都度、手
の消毒をお願いしています。マスクの着用は勿論
のことです。
　又、室内の換気を考えて、社会人室、一般学習
室のドアは、常時全開としています。

　サラリーマン時代の友人達がシルバー人材セン
ターで襖・障子・網戸や除草などの仕事をしてい
て、仕事の内容などを聞いていたので、すんなり
と入会することができました。古希を迎える年齢
なので、これからは無理のない範囲で週に 2~3
日位の仕事量が良いと考えてもいました。　　　
　実篤公園は、国分寺崖線からコンコンと湧き出
る冷たい湧水と 2 つの池、広大な緑に囲まれた急
斜面のある自然豊かな公園です。実篤の生活した
住宅は国の登録有形文化財に登録されており、昭
和の雰囲気が漂う貴重な建造物です。仕事は自然
相手で、基本的には屋外での掃除が主で、管理棟
と武者小路実篤邸での受付業務もあります。春の
桜吹雪の時から始まり、40℃に近い真夏日でも台
風の日でも休みになりません、秋は掃ききれない
量の落ち葉の掃除、冬は晴れていれば暖かい陽だ
まりの中での仕事です。

　そんな状況下にあっても利用者は多く、改めて、
学習室の必要性を痛感すると共に、私達 11 名の
働く仲間が心を一つにして、利用者のニーズに応
えていこうと決意を新たにしています。
　バランスのとれた食事、良質の睡眠、適度な運
動を心掛け、免疫力を高め、長期化しそうなウィ
ズ・コロナ生活に立ち向かって行くつもりでおり
ます。
　又、こんな時だからこそ、より一層、働く喜び
をかみしめています。

　東京都の指定した絶滅危惧種の植物やアオダイ
ショウ、タヌキ、ニジマスなど何でも生存してい
ます。公園の掃除をしながら動植物の観察をして、
その情報を訪れる昆虫大好き少年や花大好き少女
と共有し、楽しみながら働いています。新型コロ
ナウィルスの影響で実篤公園も一時閉園になりま
した。新型コロナウィルスの標的は我々シルバー
世代です。生き残るためには精神的にも肉体的に
も健康でいつまでも働き続けることだと思います。
実篤公園業務はその一助になっています。

コロナ時代に働く

就業のよろこび

　　　　　　岩村 ケイ子

実篤公園班　上野 信男

公共施設管理
（屋内）班

Chofu Senior Resources Center4



会員の広場

　私がシルバーに入会した翌年、中部地区全員交流会に参加した
時に「年 1 度の交流会の演目が、会員の皆さんに喜んで頂けるの
かが 1 番の悩みですね」と地区委員会の皆様が悩んでおられ、「皆
で歌える歌があったらいいね」との声がありました。
　そして私も親睦を深めたいとの思いから、詩を書いてみようと
筆をとってみました。しかし詩はなかなか浮かばず、初めに浮か
んだのは多様な職業と豊富な経験を持った人の集まりだと気づき、
そこから短文が次々広がり、「長年築いた技と智恵、みんなのため
だよ我のため、明日につながる生き甲斐を、朝から働く人の思いを込めて、朝日を浴びて
深呼吸、愉快に過ごす仲間たち」等々半年くらいかけてようやく、「働くよろこびかみしめて」
の初の詩が出来ました。また、メロディーもギターで何度も歌い直してようやくこの曲が
出来上がりました。
　出来た曲は、平成 26 年 6 月シルバー人材センターに寄贈し、その年の定時総会に流し
て頂くことが出来ました。中部地区委員会の集まりの中で何度も練習して、服装も上は白、
下は黒で統一して皆で舞台に上がり、「働くよろこびかみしめて」を会員の皆さんと一緒
に合唱したことをよく覚えています。そして皆さんが大変喜んでくださった事は今でも私
の心に残っています。
　これからも皆さんに口ずさんで頂けると幸せです。

センター愛唱歌「働くよろこびかみしめて」の出来るまで
中部地区　菊一 優
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会員の広場
コロナ騒動で気付いた事 中部地区委員　大沼 美知江

　この所、コロナ感染予防の外出自粛で、シルバー
のお仕事が減り、今日行く所も無く、体調のすぐ
れない日々を送っています。
　そんな折、久し振りのお仕事でフルタイムの作
業をした所、その夜の心地良い睡眠と、翌朝の壮
快さには吃驚させられました。
　「世の中で一番淋しいことは、する仕事のない
ことである」との福沢諭吉心訓の言葉を心に刻み、
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「会員の広場」
投稿募集中！

　募集内容は、サークル（仲間）紹介、
エッセイ、短歌・俳句・川柳など。
　貴方の作品として写真（季節、仕
事の現場）や絵画等も大歓迎です。
　また、お友達のセカンドライフを
楽しんでいる会員をご推薦ください。
　投稿はメール、電子ファイルまたは
原稿用紙や便箋に手書きでも可。
メ ー ル：silver@chofu-sc.or.jp
送 付 先：調布市小島町 3-87-4
問い合わせ：事務局広報委員会

（042-487-9375） 広報委員会

皆で作る会員の広場の
投稿を募集しています。

平成 20 年シルバー
人材センター会員に
なり、様々のお仕事
を体験させて頂いた
事、改めて有難く思
い感謝しています。
　また、公益法人化以来、会員の新年会・納涼会・
日帰りバス旅行等の行事が無くて淋しさを感じて
いましたが、令和元年に中部地区幹事さんのお骨
折りで、神代植物公園の「バラ見学親睦会」が開
催されました。当日は、天候に恵まれ、満開のバ
ラ園を散策した後、名物深大寺そばに舌鼓。初対
面の会員さん達とも会話が盛り上がり有意義で楽
しい一日でした。
　そんな会員交流が出来る日を待ち「働くよろこ
び」をかみしめて自粛生活に耐えています。

Chofu Senior Resources Center６



　　総務部会だより

役員人事のお知らせ

　令和２年６月 23 日（火）に第 71 回定時総会が
開催されました。
　会員の皆様には、新型コロナウイルス感染拡大
防止の観点から、総会当日のご出席をお控えいた
だき、可能な限り委任状や議決権行使書での対応
をお願いいたしました。
　会員の皆様のご協力により、予定しておりまし
た議案は全て可決されましたので、下記のとおり、
ご報告させていただきます。

日　時 　令和２年６月 23 日（火）13：30 ～ 14：15
場　所　　調布市シルバー人材センター　会議室
出席者 　正特会員数 1,612 名　定足数 806 名　出席正特会員数　1,267 名

　　　　　　（当日の出席者数 14 名、委任状 1,166 名、議決権行使者 87 名）
議　案 　第１号議案　令和元年度計算書類等の承認について

　　　　　　第２～３号議案　理事２名の選任等について
　　　　　　議案は全て、可決されました。

　今年度の事業計画の中のポイント制の導
入に向けた検討が進んでいます。ポイント
制の目的は、シルバー人材センターの会員
に対し、会員サービス向上とセンター活動
への会員の皆様の参加促進を目指したもの
です。来年度のスタートを目指し、現在対
象となる活動やそれに対するポイント数・
ポイントの引換え方法などの制度設計を進
めています。次回の会報では、そのあらま
しをご案内する予定です。

　令和２年度は、新型コロナウイルス感染
拡大防止に伴い、地区活動の中止が続いて
います。
各地区の会員が楽しみにしていました「地
区全員交流会」も大変残念ですが中止を決
定しました。

第 71 回定時総会報告

ポイント制の導入検討進行中

地区全員交流会の中止

新任役員

 退任役員

名取　訓　理事

村山　秋信　（前理事）

秋の多摩川クリーン作戦（ボランティア清掃）は新型コロナの影響により、
当センターの全体参加を見合わせますお知らせ

７Chofu Senior Resources Center



　　事業部会だより

　いまだ新型コロナウイルス感染の終息が見えない中、予定していた多くのイベント（就業場所
での会合、職群班リーダー会議、就業希望会員の相談会）や会員就業に大きな影響を受けました。　
6 月に入りようやく再開され徐々に業績も戻ってきた中で、7 月 14 日に第 2 回事業部会を開催し
今後の事業計画、会員研修計画、就業拡大について下記の事項について打合せを行いました。

1.　オンライン入会手続きの開始
毎月の新入会員説明会に加えて 6 月 15 日からシルバー人材センターホームページでオ
ンラインでの入会を始めました。

2.　事務所以外での臨時入会説明会の企画
3.　未就業の会員に就業希望相談会を 3 か月ごとに実施
4.　空き家調査の今後の予定

昨年、調布市と締結した「空き家等の適正管理に関する協定」に基づいて、まず初めに
空き家 100 件程の状況チェック作業を年内に実施予定です。

今後の会員研修について

　昨年、好評であった接遇、AED の研修、認知症サポーター養成講座は今後の新型コロナウイル
スの感染状況を確認しながら 1 ～ 3 月頃予定。
　新たに入会 3 年目研修を検討したいと思っています。

調査・研究

　昨年同様、信用とサービスの向上のため、今年度も発注者アンケート調査を大工、左官、塗装、畳、
襖・障子・壁装の発注者対象として秋頃に実施。
　また未就業会員実態調査も令和 3 年 2 月頃に実施いたします。　

新体制で事業部会再開

　会員がパソコン班に入るとまず受けるの
が、東京しごとセンターの開催する「パソ
コンインストラクター養成講座」です。今
年も新しい班員 2 名が 7 月に 4 日間の研
修を受けてきました。都内各地のセンター
から受講者が集まるので、情報交換も活発
に行われている様です。

今回はパソコン講習についてお知らせしました。その他の受講の様子も次号以降
にお伝えします。

2020年８月１日発行

講習NEWS
～ ８ 月 号 ～

公益財団法人東京しごと財団（東京都シルバー人材センター連合）
シルバー人材センター課 講習担当係 ☎03-5211-2326

東京都シルバー人材センター連合ホームページよりお申し込みください

シ

今月のTOPIC 令和２年７月に実施した「パソコンインストラクター養成」の特集です。

実施期間：（７月１３日(月)～７月１６日(木)の４日間） 場所：東京しごとセンター

講習の様子

インストラクターとして必要な資質、講習会の事前準備、
わかりやすい講習運営のポイントを学びました。

わからないことがあっても、
講師が丁寧に教えてくれるので安心です♪

情報セキュリティ、ウイルス対策、アシスタントの心構え、個人情報・著作権の取り扱い等を学びました。
テキストやスライドを用いて、経験豊かな講師の講習体験談を交えながら、デモンストレーション講習を行い授業を進めていきます。

授業の後半では、２時間×３回の講習会の指導計画書を作成します。
そして、最終日には実戦練習として皆さんの前で模擬講習の発表をし、講師や参加者からフィードバックをもらいました♪

講 習 名 講 習 日 会 場 募 集 期 間
ステップアップ接遇
（クレーム対応・第1回） ９月１８日（金）

東京しごとセンター

８月７日（金）まで植木の剪定（初級）（多摩）A日程 ９月１４日（月）～１０月６日（火）

植木の剪定（初級）（多摩）B日程 ９月１６日（水）～１０月２０日（火）

子育て支援総合サービス １０月１９日（月）～１０月２２日（木）

9月11日（金）まで福祉・家事援助サービス
（ハウスクリーニングⅡ）（第２回） １０月２７日（火）～１０月２８日（水）

募集中の講習一覧

ニュースニュース
のの窓窓 ～東京しごと財団主催の講習会～
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安全管理委員会だより

安全
ニュース

安全管理委員会

　当センターの事故のうち、最も多いのは
『転倒』で約 40%です。全国的にみても重
症化したケガの約 20%は『転倒』によるも
のです。
❶ヒヤリハット（すべる、つまづく、ふら
つく等）を感じたら要注意！！
❷危険行為（高所作業や椅子・台車を踏み
台にする等）は絶対しない！！
❸自転車は法令順守で安全運転厳守！！

　インフルエンザは治療薬もワクチンもあ
ります。予防接種を受けましょう。
❶新型コロナウイルスと同じような症状を
示すので要注意！！

❷人混みを避け、マス
ク、手洗い・うがい
励行！！

転倒を防止しよう 感染症に注意しよう

◇新型コロナウイルスを正しく恐れ、適切に対処しよう
　日本は諸外国に比べ、感染者数が少ないとはいえ、感染の拡大が続いています。
特に７０歳以上の高齢者の死亡率は、約 25％と、他の年齢層に比べ突出しています。
　新型コロナウイルスは、シルバー人材センターの会員の年齢層からみて天敵です。その実態はほと
んど分かっておらず、治療薬・ワクチンも無い状態です。わずかに分かっていることの中で、感染は
接触感染と飛沫感染によるとされています。このことから、感染を防ぐために、次のことを厳守しま
しょう。
※人混みを避ける。
※３密（密閉、密集、密接）を避ける。
※社会的距離（ソーシャルディスタンス）を守る。
※マスクを着用する
※手洗い、手指消毒を励行する。
◇令和２年度第１回就業現場安全点検の報告（７月実施）
　全職群班から実施報告をいただきました。忙しい中、安全支援員（職群班リーダー）の皆さんには
感謝します。安全心得 10か条の実施状況を点検していただく中で、さらに安全意識の向上が図られ
たものと思います。
◇令和３年度安全標語募集中
　別添の応募用紙にてお申込みください。

●適度な運動をし、体を鍛える。
●バランスの良い食事を摂る。
●しっかり水分を補給し、脱水症状を防ぐ。

●十分な休養と睡眠をとり、規則正しい
生活をする。

9Chofu Senior Resources Center



編

集

後

記

事務局だより

「
あ
た
り
ま
え
の
、
有
り
難
さ
」

　

例
年
に
な
い
遅
い
梅
雨
明
け
も
す

ぐ
に
猛
暑
に
変
わ
り
、
会
員
の
皆
様

に
も
体
調
管
理
が
大
変
な
夏
に
な
り

ま
し
た
。
昭
和
生
ま
れ
の
私
た
ち
に

も
経
験
し
た
事
の
な
い
「
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
」
で
世
の
中
の
生
活
が

一
変
し
ま
し
た
。
今
年
は
会
報
「
働

く
よ
ろ
こ
び
」
７
月
号
の
休
刊
や
例

年
で
す
と
「
東
西
中
南
北
」
地
区
の

会
員
の
皆
様
は
地
区
全
員
交
流
会
準

備
に
忙
し
い
最
中
で
す
が
、
残
念
な

が
ら
中
止
に
な
り
ま
し
た
。
昨
年
ま

で
の
「
あ
た
り
ま
え
」
の
普
通
の
生

活
が
ど
ん
な
に
良
か
っ
た
か
、
早
い

収
束
を
願
う
ば
か
り
で
す
。
会
員
の

皆
さ
ん
か
ら
の
原
稿
・
写
真
を
お
寄

せ
下
さ
い
。
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

（
菊
一 

優
）

発行者：公益社団法人　調布市シルバー人材センター　会長　永谷　誠
調布市小島町3−87−4　TEL.042−487−9375

（令和２年９月1日現在）

男  1,025名

女 　  611名

計 　 1,636名

  9月分　10月15日㈭

10月分　11月13日㈮

11月分　12月15日㈫

12月分　  1月20日㈬

就

業

会

員

募

集

会
　

員
　

数

配

分

金

支

払

日

依頼多数のため募集中！

除草・草刈り
襖・障子張替え・植木の剪定・塗装・
刃物研ぎ・和裁・大工・左官　
ぜひ事務局までお問い合わせください。
TEL：042-487-9375

シルバー会員証シルバー会員証ををリニューアルしますリニューアルします
　新会員証はプラスチックカード（運転免許証などと同じ規
格）となり、耐久性、携帯性に優れています。作成にあたり、
顔写真の撮影を事務局で行います。就業報告書の提出や班会
議等で事務局にお寄りの際に簡単に撮影が可能です。新会員
証は翌月にセンターから郵送いたします。

Smile to Smile の登録を‼ 令和３年（2021 年）版
『会員手帳』の販売についてシルバー専用メール情報配信サービ

ス「Smile to Smile」昨年 12 月に
利用を開始しました。登録がお済み
でない方、手続きは簡単！数分で終
わります！お気軽に事務局へお問合
わせください。

11 月 2 日（月）より事務局窓口にて販売いたし
ます。ご希望の方は事務局窓口にてお申込みくだ
さい。数量限定のため、お電話での事前予約・取
り置きも可能です。

販売日　11月 2日（月）～売り切れ次第終了
金額　280円 /冊

（アマビエ）
疫病退散 !!
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